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                                                                  ЗАТВЕРДЖЕНО
							Рішення міської ради  
							(_____________ сесія 8 скликання) 								 _______________ 2025 року № 
								Секретар міської ради											_____________ Роман ГОГОЛЬ










Міська цільова Програма
«Підтримка функціонування та діяльності Комунальної установи «Ветеранський центр» Прилуцької міської ради Чернігівської області у 2025 році»


__________ 2025 року №____
м.Прилуки















1.Паспорт Програми
	1
	Ініціатор розроблення Програми 
	Управління соціального захисту населення Прилуцької міської ради Чернігівської області

	2
	Дата, номер і назва розпорядчого  документа про розроблення Програми
	Розпорядження міського голови від  квітня 2025 року №   «Про розробку проєкту міської цільової Програми «Підтримка функціонування та діяльності Комунальної установи «Ветеранський центр» Прилуцької міської ради Чернігівської області на 2025 рік»

	3
	Розробник Програми
	Управління соціального захисту населення Прилуцької міської ради Чернігівської області

	4
	Відповідальний виконавець Програми 
	Фінансове управління Прилуцької міської ради Чернігівської області

	5
	Головний розпорядник бюджетних коштів
	Управління соціального захисту населення Прилуцької міської ради Чернігівської області

	6
	Учасники Програми
	Управління соціального захисту населення Прилуцької міської ради Чернігівської області

	7
	Термін реалізації програми
	2025 рік

	8
	Перелік бюджетів, які беруть участь у виконанні Програми 
	Бюджет Прилуцької міської територіальної громади 
Фінансове управління Прилуцької міської ради Чернігівської області

	9
	Загальний обсяг фінансових ресурсів, необхідних для реалізації Програми, всього, у тому числі:
	З 000 000,00 грн

	9.1
	коштів міського бюджету
	3 000 000,00 грн

	9.2
	коштів інших джерел
	0,00 грн




2. Визначення  проблеми, на  розв’язання якої спрямована Програма

	На сьогодні викликом для органів державної влади усіх рівнів стає задоволення індивідуальних потреб зростаючої кількості ветеранів, перехід від пільгової моделі до якісного надання послуг у рамках державної та місцевої підтримки, а також забезпечення достатнього фінансового ресурсу для реальної, а не формальної допомоги.
         Сучасний стан суспільних відносин, ускладнений економічною кризою та соціальною нестабільністю, створює середовище, яке може бути не менш травматичним для психіки людей, що повернулися з війни, ніж самі умови бойових дій. Таким чином, людина, виходячи з екстремальної ситуації, пов’язаної з ризиком для життя, стикається з серйозними викликами, такими як відчуття власної непотрібності та нерозуміння з боку суспільства.
          Дослідження підтверджують, що нестача соціальної підтримки після травматичних подій значно підвищує ризик розвитку стресових розладів. Недостатній рівень соціальної підтримки з боку суспільства став важливим чинником у формуванні посттравматичного стресового розладу у деяких ветеранів війни.
          Соціалізація ветеранів війни  після повернення до мирного життя виступає як ресоціалізація, тобто відновлення порушених довоєнних якостей, необхідних для повноцінної участі в суспільному житті. Важливим елементом цього процесу є соціальна та фізична реабілітація, яка передбачає відновлення здоров’я і включення осіб, що пережили бойовий стрес, у нормальний процес соціалізації.
Для ефективного подолання зазначених проблем, впровадження нових механізмів надання соціальних послуг та формування дієвої ветеранської політики виникла потреба в наданні фінансової підтримки для функціонування та діяльності  Комунальної установи «Ветеранський центр» Прилуцької міської ради Чернігівської області.
         Міська цільова Програма «Підтримка функціонування та діяльності Комунальної установи «Ветеранський центр» Прилуцької міської ради Чернігівської області у 2025 році» (далі – Програма) розроблена у відповідності до вимог Указу През Указу Президента України від 22.08.2024 року № 512/2024 «Про невідкладні заходи щодо підтримки ветеранів війни, членів сімей загиблих (померлих) Захисників і Захисниць України», Методичних рекомендацій щодо створення та функціонування ветеранських просторів, затверджених наказом Міністерства у справах ветеранів України від 05.06.2024 № 168.			
У відповідності до статті 91 Бюджетного Кодексу та статті 61 Закону України “Про місцеве самоврядування в Україні” органи місцевого самоврядування мають право самостійно визначати напрями використання бюджетних коштів відповідно до законодавства України, в тому числі на фінансування інших програм, пов’язаних з виконанням повноважень, затверджених  відповідною місцевою радою.						Міська цільова Програма «Підтримка функціонування та діяльності Комунальної установи «Ветеранський центр» Прилуцької міської ради Чернігівської області у 2025 році», розроблена на виконання та з дотриманням вимог Законів України “Про Державний бюджет України на 2025 рік”, “Про місцеве самоврядування України”, “Про ціни і ціноутворення”, “Про засади державної регуляторної політики у сфері господарської діяльності”, “Про житлово-комунальні послуги” та Бюджетного кодексу України.



3.  Визначення мети Програми
	
	Прийняття даної Програми має за мету:
	- виділення з бюджету Прилуцької міської територіальної громади коштів для підтримки функціонування та діяльності Комунальної установи «Ветеранський центр» Прилуцької міської ради Чернігівської області;
	

4.  Обґрунтування шляхів і засобів розв’язання проблеми,
	обсягів та джерел фінансування
	
	Вирішення проблеми пропонується здійснити шляхом прийняття рішення міської ради «Про затвердження міської цільової Програми «Підтримка функціонування та діяльності Комунальної установи «Ветеранський центр» Прилуцької міської ради Чернігівської області у 2025 році».	
         Фінансування  Програми  здійснюється   за рахунок коштів бюджету Прилуцької міської  територіальної громади.
	Фактична фінансова підтримка проводиться відповідно до наданого фінансовим управлінням Прилуцької міської ради розрахунків в межах фінансових можливостей бюджету Прилуцької міської  територіальної громади.
	Головним розпорядником коштів на виконання Програми є управління соціального захисту населення Прилуцької міської ради.
	Виконавцем програми є фінансове управління Прилуцької міської ради. 

5. Строки виконання Програми
Програма розрахована на 2025 рік.

6. Перелік завдань Програми та результативні показники 
	№ п/п
	Назва заходів
	Орієнтовний обсяг фінансування, грн

	1.
	Фінансова підтримка функціонування та діяльності Комунальної установи «Ветеранський центр» Прилуцької міської ради Чернігівської області на 2025 рік
	3 000 000,00 



7. Напрями діяльності та заходи Програми
Надання фінансової підтримки Комунальній установі «Ветеранський центр» Прилуцької міської ради Чернігівської області сприятиме забезпеченню стабільної та надійної роботи даної установи.
	Фінансова підтримка спрямовується на виконання наступних завдань:
- виконання зобов’язань з оплати вартості спожитих енергоносіїв;
-виплата заробітної плати з нарахуваннями працівникам КУ «Ветеранський центр» Прилуцької міської ради Чернігівської області;
-оплата видатків на утримання КУ «Ветеранський центр» Прилуцької міської ради Чернігівської області.


Фінансування даної програми здійснюються за рахунок коштів бюджету Прилуцької міської територіальної громади.
	№ з/п
	Напрямки діяльності (пріоритетні завдання)
	Перелік заходів Програми
	Строки виконання
	Виконавці
	Джерела фінансування
	Орієнтовний обсяг фінансування, тис. грн
	Очікуваний результат

	1.
	Фінансова підтримка
	Виконання зобов’язань з оплати вартості спожитих енергоносіїв

	2025 рік
	Фінансове управління Прилуцької міської ради 
	Бюджет Прилуцької міської територіальної громади
	3000,00
	Виконання зобов’язань з оплати вартості спожитих енергоносіїв

	2.
	Фінансова підтримка
	Виплата заробітної плати з нарахуваннями працівникам КУ «Ветеранський центр» Прилуцької міської ради Чернігівської області
	2025 рік
	Фінансове управління Прилуцької міської ради
	Бюджет Прилуцької міської територіальної громади
	
	Виплата заробітної плати з нарахуваннями працівникам КУ «Ветеранський центр» Прилуцької міської ради Чернігівської області

	3.
	Фінансова підтримка
	Оплата видатків на утримання КУ «Ветеранський центр» Прилуцької міської ради Чернігівської області
	2025 рік
	Фінансове управління Прилуцької міської ради
	Бюджет Прилуцької міської територіальної громади
	
	Оплата видатків на утримання КУ «Ветеранський центр» Прилуцької міської ради Чернігівської області






[bookmark: _GoBack]Ресурсне забезпечення Програми
тис. грн.
	Обсяг коштів, які пропонується залучити на виконання програми
	Етапи виконання програми
	Усього витрат на виконання програми

	
	2025 рік
	

	Обсяг ресурсів, усього, у тому числі:
	3000,00
	3000,00

	державний бюджет
	0,00
	0,00

	обласний бюджет
	0,00
	0,00

	міський бюджет
	3000,00
	3000,00

	кошти небюджетних джерел
	0,00
	0,00



8. Очікувані результати та ефективність Програми
	Реалізація Програми дозволить:
	- забезпечити безперебійну та якісну роботу Комунальної установи «Ветеранський центр» Прилуцької міської ради Чернігівської області;
	- забезпечити надання якісних послуг з відновлення фізичного, ментального здоров’я ветеранам війни та їх родинам.
9. Координація та контроль за виконанням Програми
	Координацію діяльності та контроль щодо виконання Програми  здійснюють заступник міського голови з питань діяльності виконавчих органів ради за напрямом та постійна депутатська комісія з  питань соціально-економічного розвитку та бюджету міста, розвитку інфраструктури та регуляторної політики, які при необхідності можуть вносити пропозиції щодо перерозподілу коштів в межах асигнувань Програми за напрямками її діяльності.
	Безпосередній контроль за виконанням заходів і завдань Програми здійснює відповідальний виконавець, а за цільовим використанням коштів – головний розпорядник коштів.
	Відповідальний виконавець Програми раз на рік (до 1 лютого) готує та подає профільному заступнику міського голови, відділу економіки міської ради інформацію про стан її виконання.

Начальник управління соціального
захисту населення Прилуцької міської ради 		                 Ганна МАЛИШ


							СХВАЛЕНО
							Рішення виконавчого комітету
							09 квітня 2025 року №  
							Керуюча справами виконавчого
							комітету міської ради
							____________ Т.М.Малоголова

